-

¢ X2 p(dj_et d'usine est soutenu fing

B n ¥

Liberté « itd » Fraternité MEoN

REPUBLIQUE FRANGAISE
oot Aquitaine  Hauts-de-France

."?( 3a.  4reh ¢ L
PARC DS INDUSTRIZS Aitols LUs Romiss \ ,

ARTOIS FLANDRZS SASAL Sap s ALY [ (eng-igvin |




En deux ans seulement, ACC est devenue
I'une des entreprises du secteur automobile
qui connait LA PLUS FORTE CROISSANCE au

niveau mondial

0a3s00+" 320 EUR, =320 GWh =120 GWh

EMPLOYES CAPACITE SECURISEE
FONDS LEVES CAPACITE DE
TALENTUEUX EN COI\/II\/;(A)?(?ES 2024- PRODUCTION EN 2030



C2 - Internal

ACC... 2,5 ans apres sa création

« Etre le leader européen des SEF: STELEANTIS @
cellules et modules de batteries Q Torac \
automobiles...

... permettant une mobilite plus
propre et efficace pour tous ».
ACC GIGAFACTORY 1
Début des opérations en 2023

ACC GIGAFACTORY 2
Debut des opérations en 2025

ACC GIGAFACTORY 3
Début des opérations en 2025

ACC USINE PILOTE

w Opeérationnel
QCC ACC R&D EXPERTISE CENTER R&D
Opérationnel

AUTOMOTIVE CELLS Co
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Avancement du projet de gigafactory ACC
depuis U'enquéte publigue

© O 0 ¢

: Début des travaux Pose du o |
Autorisation (terrassements et premier Essai ligne RTE et Depot demande
environnementale création des voieries) poteau mise hors d’eau du d’autorisation et

batiment industriel permis de construire
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Billy-Berclau / Douvrin
En Janvier 2022...

QCC
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1er bloc construit en 9 mois !
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Focus sur 'emploi et la formation

e Conducteurs d'installations de » Candidats expérimentes et moins
productlon‘ expérimentés,

« Professionnels et techniciens > JBUNES BN GENNENGS E ¢l 8

(maintenance, logistique, recherche de stages
qualité..) * En parallele, les mobilites de

_ salaries Stellantis Douvrin vers la
* Managers de production, société ACC se poursuivent

» Ingénieur industrialisation

2022 : 100 personnes

Besoins sur les années a venir :

« 2023 : + 300 embauches
e 2024 : + 220 embauches
« 2025 : + 580 embauches

Sivous étes interessés par ['une de nos offres, vous pouvez candidater! Communication en cours sur les

plateformes emploi (indeed, Apec, Péle Emploi taleez...)

C2 - Internal
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Focus sur 'emploi et la formation

UN PLAN DE FORMATION EN COURS A NOTRE CENTRE NOS AUTRES ACTIONS EN COURS
D’EXCELLENCE INDUSTRIELLE DE NERSAC « Participation aux travaux en cours de

- Un peu + de 50 salariés en formation U'ARIA (AMI électromobilité), UMM,

BT AFPI et Pble emploi pour :
Yt ) compétences ), Osntretiens de 1O ormation Intégration o Renforcer lattractivité de la filiere
Mé&tiers reconnues e théorique ACC au tOm Oblle
® ® o0 o 00 0 00 000 020 . e
wéters e nécessmantpasie | 8, | o R o Massmer. les forr.nali/ons pour repondre
passage du PCM : M’/. PR procimiccae [l formation aux besoins exprimes par les
MVEVEh Billy-Berclau Nersac i .
gigafactories
© entretiens de (2] FOrTnation Intégration
"‘"::é“‘“' ) théorigue AcCC
Test d'anglais a réaliser | |) *Ceteeformation d Nersac pourrase derouler rogressivement 4 Billy-erclau * Relations avec le monde educatif et les
via Speex Smart ::::: dure’:n::;:f:m::.::::e:;n::s les missions de fiabilisation des g = by . g Z
installations de Nersac. Les prochains départs dans ce cadre se feront pour une O r g a n I S m e S d e f O r m a t/ On C7 p r OX I m / te

durée de 3 mois renouvelable une fois.

de Billy-Berclau pour nous
accompagner dans nos demarches
emploi/ formation et organiser la
promotion de nos besoins de
compeéetences
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© Radio France - Stéphane Barbereau 0 cc
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La nouvelle demande d’autorisation et la suite du
developpement de l'usine

Passage Seveso seuil haut
En raison des quantités de produits
mis en ceuvre dans le procédé

Mise a jour des études d’'impact

Conséquences
q et de dangers

Les nouvelles etudes realisées pour cette demande d'autorisation :

« Confirment les conclusions de l'étude de risques sanitaires initiale : le projet ne présentera pas de
risque pour les populations environnantes

o Les flux et émissions atmosphériques ont eté optimisés par rapport aux hypotheses prises dans le
premier dossier afin de limiter au maximum les impacts sur ['environnement et les travailleurs

« Ne relévent pas de risque d'accidents majeurs (présence d'effets bris de vitre)

Qcc
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Prochaines étapes du projet Billy-Berclau - Douvrin
Calendrier préevisionnel informatif

2022 2023 2024

Dec Jan Fev Mar Avr Mai Jun Jul Aol Sep Oct Nov Dec Jan Fev Mar Avr Mai Jun Jul Aol Sep Oct Nov Dec

Installation et mise au point du process STEP 1 + STEP 2

Livraison
Premiéres
machines
procesS Production premiéres piéces
R
)
O
—
o
Démarrage
serie
Montée en cadence progressive des
équipes en 5/8 pour 'ensemble des lignes
Bloc 1
Pleine
capacité
Construction batiment Bloc 2
Dépot PC et o
o~ DAE dossier Objectif de
()] BLOC 2 demarrage des .
o —— T Installation et
E’ construction Mise au point process Bloc 2

Qcc
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Une demarche RSE qui se structure chez ACC

Devenir un leader européen des cellules et
modules de batterie pour véhicules électriques

Accélérer la transition vers une mobilité plus durable et accessible a tous

|
ENVIRONNEMENT ECOSYSTEME
DE TRAVAIL EUROPEEN

ENGAGEANT ET INDUSTRIEL ET
DEVELOPPEMENT ACADEMIQUE

DES DES BATTERIES
COLLABORATEURS

Quatre ECO- C':'”':EPT":'” APPROVISIONNEMENT
He ET PRODUCTION
piliers IHND‘IMTIDN RESPOMSABLES

Actions CHAINE D'APPROVISIONNEMENT
prioritaires @ CLIMAT RESPONSABLE
Stratégies ) ENVIRONNEMENT ET

support ECONOMIE CIRCULAIRE

ETHIQUE DES AFFAIRES
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... ainsi que la politique environnementale de Uentreprise

Au niveau ACC : 06/2022 : Politique environnement publiée

uuuuuu

e POLITIQUE ENVIRONNEMENTALE
APPROVISIONNEMENT ET FABRICATION RESPONSABLES

Notre Palitique Environnementale fait partie intégrante de notre stratégie. Elle est déployée

en cohérence avec notre politique sécurité, nos autres politiques, nos missions ainsi qu'avec

les valeurs de Uentreprise,

ACC a été crée a L'été 2020 avec po
9

AMBITIONS

ntinuellement notre Systéme de Management et nos
Cet est déployeé & chaque étape du cycle de
{ pprovisi ication, livraison,

APPROCHE
]
=

Au niveau de Billy-Berclau Douvrin :

‘ PANNEAUX
EAU PHOTOVOLTAIQUES

-30% consommation Travaux 02/2023

v o
VELS FAUNE-FLORE | DECHETS DU SITE ET
Mesures de compensation RECYCLAGE

en place

Appels d'offres en cours

Préparation de la certification IS0 14001

SZER\
ISO
NS

14001

\g
O~ TRANSPORT DE

MARCHANDISES

Etude en cours quai

£
LIMITATION DE

L'IMPACT
ENVIRONNEMENTAL

QCC
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... et notre démarche d’Achats responsables

QCC * ACC a formalisé ses exigences RSE dans une Charte pour ses fournisseurs, en complément du Code

GRS : éthique et du Code anti-corruption

- * ACC travaille a la mise en place un cadre et une organisation afin de s'assurer que ses exigences RSE
soient bien respectées

Collecte Evaluation des Evaluation des fournisseurs
d'informations fournisseurs (en interne) (en externe - par EcoVadis)
o Les fﬂ_ urnisseurs dnl"fent: | . Apres l'e_rw_ui de la |]r0|?u5iti.nn n:nm_m.e.rciale . Siles fournisseurs directs veulent
¢ Signer la charte "Sustainable supply , les comites achats thematigues verifient conserver leur contrat avec ACC. ils
acc ™ Chain Charter” que les fournisseurs ont bien repondu au devront &tre évalués par Eu:n‘v’ad]'s
- » Signer le code d'éthique dACC guestionnaire RSE et fourni les documents P

Si la ch ) ion d'ACC requis. nuis chacun est évalué sur Le [évaluation documentaire annuelle
» Signer la charte anti-corruption quis, p de la RSE dans L'entreprise).

e Remplir le qguestionnaire fournisseur respect des criteres RSE avant la prise de .
prried ecovadis

decision finale S
E ° o ° o o Business Sustainability Ratings

En | Politique Achats Devoir de vigilance dans Audit sur site des
cours Responsables la chaine fournisseurs
— L d’approvisionnement Plus tard

QCC
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L’information du public

81 gur INTERNET

» Site web de la concertation
toujours en ligne Concertation
Projet ACC (concertation-acc-
batteries.fr)

e Site Internet d’ACC Gigafactory -

Billy Berclau | Automotive Cells
Company (acc-emotion.com)

== DANS LES MEDIAS (&) SUR LE TERRAIN <&
LOCAUX

e Participation a différents forums,

* Reportages reguliers dans la Voix webinaires, tables-rondes... et

du Nord "y ,
autres evenements portés par les
* Reportages et [TWs dont France acteurs du territoire
Bleu Nord, France 3... - 15/12/2022 : Visite du Président de
Région

ACC proprietary information — PPT Presentation


https://www.concertation-acc-batteries.fr/
https://www.acc-emotion.com/fr/facilities/billy-berclau
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